
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

 เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2567 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยพะเยา  

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หัวข้อ “เกณฑภ์าระงาน และการประเมนิผลการปฏิบัติงาน ของพนักงาน

สายวิชาการ ประจ าปี 2567” ณ ห้องประชุม โรงแรม เคเอ็ม กว๊านพะเยา อ าเภอเมือง จังหวัดพะเยา 

โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรเทพ โรจนวสุ คณบดี กล่าวแถลงนโยบายและเจตนารมณ์ ไม่ให้ ไม่รับ 

ของขวัญและของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2567 และ

คณะผู้บริหาร เป็นผู้น าเสนอข้อมูลในประเด็นต่าง ๆ ใหแ้ก่บุคลากรทั้งสายวิชาการ เริ่มจากการน าเสนอ

แนวทางการประเมินการปฏิบัติงานบุคลากรสายวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 จากนั้นเป็น

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หัวข้อ “เกณฑ์ภาระงาน และการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน

สายวิชาการ ประจ าปี 2567” ด้านต่าง ๆ ทั้งด้านการบริหาร ด้านการวิจัย การบริการวิชาการ และการ

ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และด้านการจัดการเรียนการสอน และด้านคุณภาพนิสิต เพื่อให้ทราบ

แนวทางการปฏิบัติงานภายในคณะ แนวทางการประเมินการปฏิบัติงานและการพิจารณาความดี

ความชอบของบุคลากร รวมถึงรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในประเด็น

ดังกล่าวร่วมกัน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานและปฏิบัติงานภายในคณะ โดยมีบุคลากรสาย

วิชาการเข้าร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 



 

 

 

 


